
 
 

Stellenausschreibung 
Landwirtschaftliche/r Arbeiter/in 

 
(Diese Stellenausschreibung richtet sich an weibliche sowie männliche Bewerber/innen) 

 
 
Bei der Nationalparkgesellschaft Neusiedler See – Seewinkel gelangt die Stelle eines/einer 
landwirtschaftlichen Arbeiters/in zur Besetzung. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst alle einschlägigen Arbeiten, die für den 
landwirtschaftlichen Betrieb der Nationalparkgesellschaft erforderlich sind, 
insbesondere sind das 
 

• Betreuung/Behirtung der nationalparkeigenen Tiere, die im Naturraummanagement 
eingesetzt werden (wie: Graurinder, Wasserbüffel, Przewalski-Pferde, Weiße Esel, 
Schafe, Ziegen, Hütehunde) 

• Mähtätigkeiten im Rahmen des Naturraummanagements: Mahd, Aufbereitung und 
Bringung des Mähgutes 

• Guter Umgang mit Tieren und Maschinen 
• Bewirtschaftung der nationalparkeigenen Ackerflächen (Anbau, Pflege, Ernte, etc.) 
• Instandhaltung der landwirtschaftlichen Infrastruktur (z.B. Zäune, Maschinen, 

Gebäude) 
• Mitwirkung bei der Neophyten-Bekämpfung (z.B. Ölweiden, Ragweed, usw.) 
• Bereitschaft zur Weiterbildung 

 
Hohe Flexibilität bezüglich der Arbeitszeiteinteilung wird vorausgesetzt (auch Sonn- 
und Feiertagsdienst, Bereitschaftsdienst) 
 
 
Anstellungserfordernisse: 
 

• Die österreichische Staatsbürgerschaft oder die Staatsangehörigkeit eines anderen 
EU- bzw. EWR-Landes  

• Abgeleisteter Präsenzdienst (bei männlichen Bewerbern) 
• Die volle Handlungsfähigkeit 
• Die Vollendung des 18. Lebensjahrs 
• Landwirtschaftliche Ausbildung und/oder Erfahrung in der Nutztierhaltung 
• Praktische Erfahrung in der Viehwirtschaft 
• Gute Kenntnis des Nationalparkgebietes 
• Führerschein B, F 
• Einsatzbereitschaft 
• Selbständiges Arbeiten – Eigeninitiative 

 
 



 
 
 

 
 
Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei: 
 

• Lebenslauf 
• Staatsbürgerschaftsnachweis 
• Allfällige Diplome, Zeugnisse, etc. 
• Leumundszeugnis (kann im Falle einer Anstellung nachgereicht werden) 

 
 
Der Monatsbezug der ausgeschriebenen Position orientiert sich am Gehaltsschema des 
Burgenländischen Landesbedienstetengesetzes 2020 für die Modellfunktion „Infrastruktur 
Facharbeiterinnen bzw. Facharbeiter“ (Gehaltsband B1/7). 
 
Dienstantritt: ehestmöglich 
Befristung: befristet für 1 Jahr mit Option auf ein unbefristetes Dienstverhältnis 

(1 Monat Probezeit) 
Beschäftigungsgrad: 100% 
Dienstort:   7143 Apetlon, Apetlonerhof, Verwaltung bzw. 
 das gesamte Nationalparkgebiet 
 
 
Es handelt sich um eine ganzjährige Position. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an 
bewerbung@npneusiedlersee.at unter Angabe der Stellenbezeichnung im Betreff bis 
spätestens Freitag 29.5.2026 12:00 Uhr. 
 
Unvollständige bzw. verspätet eingelangte Bewerbungen können nicht berücksichtigt 
werden. 
 
 

Für den Nationalparkvorstand 
 

i.A. DI Johannes Ehrenfeldner 
Nationalparkdirektor 


